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' Farmacovigilancia en persona mayor identificacion y notificacion de reacciones
_adversas a medicamentos (RAM).

ORDEN DEL DIA

1. Introduccién

La segundad del paciente constituye un pilar fundamental en la atencion en salud,
onentado a prevenir riesgos, reducir errores y garantizar una atencion de calidad
Dentro de este enfoque, el uso adecuado de los medicamentos desempena un
papel esencial, ya que estos, aunque son herramientas terapéuticas
indispensables, también pueden generar efectos no deseados si no se utilizan de
manera correcta.

Las reacciones adversas a medicamentos (RAM) representan uno de los
principales problemas asociados a la farmacoterapia a nivel mundial, debido a que
pueden manifestarse desde efectos leves y transitorios hasta complicaciones
graves que comprometen la salud e incluso la vida del paciente. Estas reacciones
no solo afectan el bienestar individual, sino que también incrementan los costos en
salud, prolongan las estancias hospitalarias y pueden generar discapacidad o
deterioro funcional, especialmente en poblaciones vulnerables.

Desarrolio

La identificacion oportuna de las RAM es fundamental para actuar de manera

inmediata, permitiendo la implementacion de medidas correctivas que disminuyan |

el riesgo de complicaciones. Este proceso requiere de una observacion constante,
- conocimientos clinicos y una adecuada comunicaciéon dentro del equipo de salud.

- Reconocer los signos y sintomas tempranos puede marcar la diferencia entre una
| intervencion oportuna y un evento adverso grave.

Por ofra parte, la notificacion de las reacciones adversas es un componente
esencial de la farmacovigilancia, ya que permite el monitoreo continuo de la
seguridad de los medicamentos una vez que estos se encuentran en uso en la
poblacién general. A través de la notificacion sistematica, se pueden identificar
patrones, detectar riesgos no conocidos previamente y generar alertas que




Cédigo: FOR-GD-040

PROCESO GESTION DOCUMENTAL Version: 0
- o8 Fecha: Memo 12024016440 —
ALCALOA MATOR FORMATO AYUDA DE MEMORIA bieres
SECRETARIA DF INTEGRACION SOCIAL Pégina: 2 de 5

contribuyan a la toma de decisiones por parte de las autoridades sanitarias y las
instituciones de salud.

Este tema adquiere especial relevancia en poblaciones como los adultos mayores,
quienes presentan caracteristicas particulares como la polifarmacia, los cambios
fisiologicos relacionados con el envejecimiento, la presencia de multiples

' enfermedades crénicas y una mayor susceptibilidad a interacciones

j medicamentosas. Estas condiciones aumentan significativamente el riesgo de
 presentar reacciones adversas, lo que hace indispensable fortalecer las estrategias
' de identificacion, prevencion y notificacion en este grupo poblacional.

En este contexto, el compromiso del personal de salud, especialmente del equipo
de enfermeria, es clave para garantizar una atencién segura, humanizada y
' centrada en el paciente, promoviendo el uso racional de los medicamentos y
' contribuyendo al fortalecimiento de la cultura de seguridad en los servicios de
salud.

2. Objetivos

» Reconocer qué es una reaccion adversa a medicamentos (RAM).

« |dentificar los signos y sintomas mas comunes de una RAM.

« Comprender la importancia de la notificacién en el sistema de
farmacovigilancia.

» Describir el proceso adecuado para reportar una reaccion adversa.

« Promover la responsabilidad del personal de salud en la deteccién temprana
de eventos adversos.

e Evaluar periédicamente la pertinencia, dosis y seguridad de los
medicamentos prescritos en la persona mayor.

» Contribuir a la mejora continua en la calidad de la atencidn y seguridad del
paciente.

3. Desarrollo de la actividad:

La jornada de capacitacion dio inicio a las 15:00 horas, desarrollandose en un
ambiente participativo, reflexivo y orientado al fortalecimiento de las competencias J
del personal de enfermeria en farmacovigilancia aplicada a la persona mayor, con
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experiencia asistencial. Entre las preguntas orientadoras se planteé:
* ¢ Alguna vez han observado que un medicamento cause un efecto inesperado en
un adulto mayor?

Las intervenciones de los participantes evidenciaron experiencias frecuentes en la
practica clinica, tales como mareo, somnolencia, hipotensién y alteraciones
gastrointestinales en pacientes geriatricos. Estas respuestas facilitaron la
contextualizacion del tema, destacando la alta susceptibilidad de la persona mayor
a presentar reacciones adversas debido a factores como la polifarmacia, los
cambios farmacocinéticos y farmacodinamicos propios del envejecimiento, y la
presencia de multiples comorbilidades.

Posteriormente, se desarrollé una presentacion en diapositivas en la cual se
abordaron los fundamentos de la farmacovigilancia, resaltando su importancia
como estrategia para la deteccion, evaluacion, prevencion y notificacion de
eventos adversos asociados al uso de medicamentos. Se incluyeron aspectos
como su definicidn, objetivos, alcance y marco normativo, haciendo énfasis en su
aplicacién en el cuidado del adulto mayor.

Durante la exposicion se reforzaron aspectos clave relacionados con la practica
asistencial:

« La identificacion oportuna de reacciones adversas, mediante la observacion
continua de signos y sintomas en el paciente.

« Laimportancia del registro claro, completo y cronolégico de los eventos en
la historia clinica, como herramienta fundamental para el seguimiento y la
toma de decisiones.

« La aplicacion rigurosa de los correctos en la administracion de
medicamentos, como medida preventiva para disminuir riesgos.

« La ruta institucional para la notificaciéon de reacciones adversas, destacando
la responsabilidad del personal de salud en el reporte oportuno dentro del
sistema de farmacovigilancia.

Seguidamente, se realizé un ejercicio practico basado en un caso clinico simulado,
enfocado en la persona mayor, en el cual los participantes identificaron signos y
sintomas sugestivos de una posible reaccién adversa, analizaron los factores de
riesgo asociados y definieron la conducta a seguir. Este ejercicio permitio reforzar
el proceso integral de farmacovigilancia, incluyendo la deteccion, el manejo inicial,
el registro y la notificaciéon del evento, asi como el seguimiento del paciente.
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La jornada finalizd con un espacio de retroalimentacion, resolucion de dudas y
evaluacidn verbal de los conocimientos adquiridos. Se evidencid una adecuada
apropiacidn de los contenidos y un compromiso por parte del personal de
enfermeria para fortalecer las practicas seguras en la administracion de
medicamentos. |a identificacidn temprana de reacciones adversas y su correcta
notificacidon. contribuyendo asi a la seguridad del paciente, especialmente en |a

poblacbn adulta mayor

Tipos de Reacciones Adversas en Parsonas Mayores
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4. Toma de asistencia: Se solicita a cada participante que registre sus datos y firmen el
formato planillo de asistencia FOR-GD-023. 5

Materiales utilizados: Computador, diapositivas.
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Cuhdinamarca

Nombre Cargo/Rol Dependencia
S Se adjunta FOR-GD-023 planilla
de asistencia. ———
| Actividad Responsable Fecha limite

] Compromisos
i

Proxima reunion

No se propone una nueva reunion.

|
f Elaboré

Jenny Paola Martinez - Técnico en regencia de Farmacia.
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